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Definitie lid en samenwerkingspartner van Netwerken Palliatieve Zorg Twente (NPZT) 
 
Het verschil tussen een lid en een samenwerkingspartner zit vooral in de mate van 
betrokkenheid, verantwoordelijkheden en soms ook in de formele afspraken.  
 
Lid van NPZT 
 

• Actieve deelname: Leden nemen actief deel aan netwerkbijeenkomsten, 
werkgroepen en gezamenlijke projecten. 

• Structurele betrokkenheid: Ze zijn structureel verbonden aan het netwerk en 
dragen bij aan de visie, missie en doelen. 

• Verantwoordelijkheden: Leden hebben vaak een rol in het verbeteren van de 
palliatieve zorg in de regio, bijvoorbeeld door kennisdeling, scholing of 
beleidsontwikkeling. 

• Toegang tot informatie: Leden ontvangen interne communicatie, verslagen en 
uitnodigingen voor netwerkactiviteiten. 

• Vertegenwoordiging: Organisaties die lid zijn, worden formeel vertegenwoordigd in 
het netwerk en betalen een contributie (de hoogte daarvan is vastgelegd in de 
samenwerkingsovereenkomst en ook welke leden vrijgesteld zijn van contributie). 

 
Samenwerkingspartner van NPZT 
 

• Projectmatige of thematische samenwerking: Partners werken mee aan 
specifieke projecten of thema’s, maar zijn niet per se structureel verbonden aan het 
netwerk. 

• Flexibele betrokkenheid: De samenwerking is vaak tijdelijk of op basis van 
gezamenlijke belangen. 

• Geen formele lidstatus: Samenwerkingspartners zijn niet altijd opgenomen in de 
formele ledenlijst van het netwerk. 

• Bijdrage op maat: Ze leveren bijvoorbeeld expertise, faciliteiten of ondersteuning bij 
bepaalde activiteiten. 

 
Een samenwerkingspartner heeft een ondersteunende en verbindende rol, maar is niet 
formeel lid van het netwerk. De taken van een samenwerkingspartner kunnen variëren per 
organisatie en project, maar doorgaans omvatten ze: 
 
Taken van een samenwerkingspartner 
 

1. Bijdragen aan gezamenlijke projecten of initiatieven 
Bijvoorbeeld meewerken aan bewustwordingscampagnes, scholing, of regionale 
verbetertrajecten in de palliatieve zorg. 

2. Expertise delen  
Samenwerkingspartners brengen vaak specifieke kennis of ervaring in, zoals op het 
gebied van rouwverwerking, geestelijke verzorging, dementie, of maatschappelijke 
ondersteuning. 

3. Netwerk versterken  
Door hun deelname vergroten ze het bereik en de impact van het netwerk, bijvoorbeeld 
richting onderwijsinstellingen, welzijnsorganisaties of andere domeinen buiten de zorg. 

4. Signaleren van behoeften en knelpunten  
Ze kunnen vanuit hun eigen werkveld signalen doorgeven over wat er speelt bij 
patiënten, naasten of professionals, zodat het netwerk hierop kan inspelen. 
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5. Faciliteren van samenwerking  
Soms bieden ze ruimte, middelen of ondersteuning voor netwerkactiviteiten, zoals 
bijeenkomsten, scholingen of communicatie. 

6. Verbinding leggen met andere domeinen  
Denk aan samenwerking met gemeenten, onderwijs, uitvaartorganisaties of 
vrijwilligersinitiatieven. 

 


