Nieuwsbrief december 2025 Bekijk de webversie

Zorg tot het laatst
peien g Dat doe je samen

Beste lezer,

We kijken terug op een actief en betekenisvol jaar, waarin
veel kennis en ervaringen rondom palliatieve zorg zijn
gedeeld. Met en voor inwoners en patiénten, én samen
met professionals. 2025 was bovendien het jaar waarin we
daadwerkelijk van start zijn gegaan met het uitwerken van
het Kwaliteitskader Palliatieve Zorg en ACP (PZP) binnen de
Netwerken Palliatieve Zorg Drenthe en Steenwijkerland.

Op 3 februari kregen we groen licht: ons Transformatieplan
werd goedgekeurd door Zilveren Kruis, VGZ en de andere
betrokken zorgverzekeraars. Daarmee was de basis gelegd
om echt te kunnen beginnen. Voor de zomer hebben we de
projectorganisatie opgebouwd, teamleden geworven en
duidelijke opdrachten geformuleerd voor de werkgroepen. Na de zomervakantie zijn het
team en de werkgroepen samen aan de slag gegaan met de inhoud.

Met elkaar hebben we het Kwaliteitskader Palliatieve Zorg doorlopen, vertaald naar de
regionale context en uitgewerkt in regionale kaders. Tegelijkertijd zijn organisaties gestart
met het maken van hun eigen werkplannen. Dat zorgde voor beweging: de transformatie
kreeg handen en voeten en werd zichtbaar in de praktijk.

In 2026 zetten we de volgende, belangrijke stap. De regionale kaders worden vertaald naar
de subregio’s, en organisaties gaan hun werkplannen verder concretiseren én uitvoeren.
Juist daar ligt nu de kern: het toepassen in het dagelijks werk, het uitproberen, bijstellen en
volhouden. Alleen zo wordt de gezamenlijke ambitie voelbaar voor patiénten, naasten en
professionals. Samen werken aan palliatieve zorg in Drenthe en Steenwijkerland vraagt
inzet en eigenaarschap en zal leiden tot meer verbinding en versterking in de regio.

Voor nu breekt eerst een periode van rust en bezinning aan. Tijdens de kerstdagen staan
we stil, om daarna met nieuwe energie verder te bouwen.

Wij wensen jullie hele fijne dagen met dierbaren en alle goeds voor 2026.

Warme groet, het transformatieteam

Van de netwerken

De vier netwerken palliatieve zorg Drenthe en
Steenwijkerland ( Noordmidden Drenthe, Zuidoost
Drenthe, Hoogeveen, Meppel-Steenwijkerland) zijn aan de
slag geweest in 2025 met hun jaaractiviteitenplan. In het
Netwe rk_en jaarverslag 2025, die in het voorjaar van 2026 verschijnt,

. . kunnen jullie hier meer over lezen.
Palliatieve Zorg :

DRENTHE STEENWIJKERLAND Meerdere netwerkleden hebben meegewerkt aan de
diverse werkgroepen om de regionale kaders palliatieve
zorg vorm te geven. Daarnaast zijn de netwerkleden

betrokken bij het opstellen van de werkplannen binnen de organisaties en zijn ze veelal
contactpersoon voor de projectleiders, die de organisaties hierbij begeleiden. Ook is er al
nagedacht over het borgen van de palliatieve zorg en netwerken na 2027, deze gedachten
zijn gedeeld in een memo en vastgesteld door de stuurgroep.



https://netwerken-palliatieve-zorg-drenthe-steenwijkerland.email-provider.eu/web/jvnopj8qrr/li8xwd5bac?lp-t=1766071393

Subsidie nog aan te vragen tot en met 19 december

Werkgevers in zorg en welzijn kunnen voor scholingen
palliatieve zorg gebruik maken van de subsidie Strategisch

S U bSidleS Opleiden in Zorg en Welzijn. Met deze regeling ontvang je

een financiéle bijdrage voor opleidingen die bijdragen aan
instroom, doorgroei en deskundigheidsbevordering op
AZWA thema's. Voor onder andere de twee onderstaande
. scholingen kun je subsidie aanvragen. Aanvragen is nog
mogelijk tot en met 19 december 2025 - 18.00 uur.

Lees meer over hoe je de subsidie kunt aanvragen

Samen werken aan deskundigheid in palliatieve zorg

De behoefte aan scholing in palliatieve zorg is groot. Daarom bieden de Netwerken
Palliatieve Zorg Drenthe en Steenwijkerland samen met partners twee waardevolle
trajecten aan die elkaar versterken:

® Basiscursus Palliatieve Zorg - DNA Next
® |eergang Palliatieve Zorg - Hogeschool Viaa

Hieronder vind je meer informatie over deze scholingen.

Nieuwe basiscursus palliatieve zorg

Netwerken Palliatieve Zorg Drenthe-Steenwijkerland en
Groningen en onderwijsinstelling DNA Next hebben samen
een basiscursus palliatieve zorg ontwikkeld. De cursus is
geschikt voor mensen die werken in de zorg, welzijn en het
sociaal domein.

Theorie en praktijk samengebracht

In de cursus is veel aandacht voor alle onderdelen van
palliatieve zorg, zoals het tijdig herkennen van de laatste
levensfase, het voeren van gesprekken over wensen en
keuzes, samenwerken over zorggrenzen heen en het omgaan met complexe situaties.
Praktijkkennis en onderwijs zijn hierbij nauw met elkaar verbonden: de zorg leverde de
inhoud, DNA Next vertaalde deze naar een heldere en goed opgebouwde cursus. Marlies
Koetsier, palliatief consulent bij Beter Thuis Wonen en medeontwerper van de cursus, zegt
hierover: “Hoe mooi is het dat in deze basiscursus theorie en praktijk samensmelten.”

Vanuit rust en vertrouwen zorgen voor

Ook vanuit DNA Next wordt enthousiast gereageerd. Relatiemanager Jessica Oude Sogtoen
benadrukt het belang van deze samenwerking: “Palliatieve zorg vraagt om kennis,
vakmanschap en vooral menselijkheid. In deze cursus combineren we de ervaring uit het
werkveld met doordacht onderwijs. Zo helpen we professionals om met meer rust en
vertrouwen naast patiénten en naasten te staan in een kwetsbare fase van het leven.” De
kennis die tijdens het ontwikkelen van deze cursus is opgebouwd, wordt ook meegenomen
in het regulier onderwijs binnen de BOL en BBL opleidingen van de roc's.

De eerste cursus gaat van start op 9 februari 2026 in Assen.
Lees meer over deze cursus

Leergang Palliatieve Zorg - Hogeschool Viaa

Hogeschool Viaa biedt een leergang Palliatieve Zorg aan
voor verpleegkundigen, sociaal werkers en andere
zorgprofessionals met een hbo werk- en denkniveau. De
leergang ondersteunt generalistische zorgverleners bij het
versterken van palliatieve zorg binnen hun organisatie.

De leergang bestaat uit drie lesdagen, waarin theorie en
praktijk worden verbonden aan de eigen werksituatie:

® Dag 1: De palliatieve fase en zorg voor de zorgverlener (o.a. palliatief redeneren)

® Dag 2: De stervensfase (zorg voor naasten, symptoomlast en werken met het
zorgpad stervensfase)

® Dag 3: Verlies, rouw en nazorg, zingeving en een posterpresentatie over een
kwaliteitsverbetering uit de praktijk

Na afronding ontvangen de deelnemers een certificaat dat vrijstelling geeft voor
onderdelen van de volledige post-hbo-opleiding Palliatieve Zorg van Viaa en Carend.
Accreditatie wordt aangevraagd bij VenVN en Registerplein.

Wil je meer informatie over deze leergang? Neem dan contact op via professionals@viaa.nl


https://acceptatie.subsidies-sozw.nl/
https://dna-next.nl/palliatieve-zorg-bij-ongeneeslijke-ziekte
mailto:professionals@viaa.nl

Dood uit de Pot

<9 AR Hoe zorgen we in Drenthe en Steenwijkerland dat inwoners
op tijd praten over wat voor hen belangrijk is in de laatste
, levensfase? Door het gesprek te openen, samen.

In de tweede helft van 2025 hebben we Dood uit de Pot
verder doorontwikkeld. We organiseerden verschillende
. initiatieven. Tijdens het Vrijwilligerscollege in Hoogeveen
Dood uit de pot brachten we r{et gesprek koer Iivensein%ewensengop gang.
Bij het event Jouw toekomst begint nu’ ontdekten
deelnemers spelenderwijs hoe omvangrijk en persoonlijk
palliatieve zorg is. In Grolloo hielden we een grote publieksbijeenkomst. In de video blikken
we daarop terug.

Klik hier voor de video
Overal zagen we hetzelfde: bewoners, zorg en welzijn die elkaar vinden. Er werd geluisterd,
gelachen, gevraagd en gedeeld. Het gesprek kwam op gang. Precies de beweging die we

willen stimuleren.

In 2026 gaan we verder. We rollen Dood uit de Pot uit in Drenthe en Steenwijkerland, in
samenwerking met zorg en welzijn.

Ook aanhaken? Mail naar communicatie@transformatieteam.com.

Voortgang transformatie palliatieve zorg

Kaders en werkplannen vastgesteld

In de afgelopen zes maanden is er in de regio intensief

samengewerkt aan de transformatie van de palliatieve

zorg. Medewerkers van zorgorganisaties, gemeenten en

. huisartsen hebben samen met de projectleiders van het

Transformatieteam  yransformatieteam veel werk verzet. Dit heeft geleid tot
Palliatieve zorg een stevige basis voor de invoering van het Kwaliteitskader

Palliatieve Zorg in 2026.

Drenthe Steenwijkerland

Wat hebben we samen bereikt?
De stuurgroep heeft op 16 december de volgende resultaten vastgesteld:

® Werkplannen organisaties
Alle deelnemende organisaties hebben véér de zomer een situatieanalyse
uitgevoerd. Deze nulmeting laat zien wat binnen de organisatie al goed gaat in de
palliatieve zorg en waar verbetering of versnelling nodig is. Op basis hiervan heeft
elke organisatie een eigen werkplan voor 2026 opgesteld voor de implementatie van
het kwaliteitskader.

e Kaderafspraken uitgewerkt in werkgroepen
In negen werkgroepen zijn gezamenlijke kaderafspraken opgesteld. Begin december
zijn bestuurders in doorleefsessies meegenomen in deze kaders, inclusief de
mogelijke gevolgen voor de praktijk en de knelpunten die daarbij kunnen ontstaan.

® Voortgangsrapportages
Alle organisaties hebben een voortgangsrapportage aangeleverd over het afgelopen
halfjaar.

Plannen van aanpak actielijnen goedgekeurd
Ook de plannen van aanpak voor de actielijnen van de transformatie zijn door de
stuurgroep goedgekeurd:

Deskundigheidsbevordering
Digitale ondersteuning
Spiegel- en stuurinformatie
Passende financiering

Het werkplan voor de bewustwordingscampagne is in september al vastgesteld.

Wat betekent dit voor 2026?

® |n het eerste kwartaal van 2026 werken organisaties, begeleid door de
projectleiders, de vastgestelde kaders en plannen van aanpak op de actielijnen
verder uit in hun eigen werkplannen.

® |n de eerste helft van 2026 ligt de gezamenlijke focus in de uitvoering op:

o Markering van de palliatieve fase
o Proactieve zorgplanning (ACP)

® |nde periode daarna volgen de andere twee kernelementen en de vier dimensies die
van belang zijn voor patiénten en naasten in de palliatieve fase.


https://palliaweb.nl/netwerk-drenthesteenwijkerland/dood-uit-de-pot
mailto:communicatie@transformatieteam.com?subject=Dood%20uit%20de%20Pot

® Voor 1 juni 2026 leveren alle organisaties opnieuw een voortgangsrapportage aan.
Dit moment wordt gebruikt om de voortgang van de transformatie gezamenlijk in
beeld te brengen.

Waar vind ik wat terug?

Wil je meer informatie over bovenstaande? Op de website vind je de regionale kaders
palliatieve zorg Drenthe-Steenwijkerland en de presentatie en veelgestelde vragen van de
doorleefsessie terug.

Voor de werkplannen van de organisaties verwijzen we graag naar je eigen organisatie.

Heb je vragen of wil je meer weten, dan kun je mailen naar

palliatievezorg@transformatieteam.com of neem contact op met iemand uit het team.

Bijeenkomst 'Van papier naar praktijk’

Na de vaststelling van de kaders en werkplannen komen we bij een minstens nog
belangrijkere stap: hoe brengen we dit in de dagelijkse praktijk? We organiseren hiervoor
op 20 januari van 14.30 tot 17.00 uur de bijeenkomst 'Van papier naar praktijk'.

In deze bijeenkomst gaat het over jullie verhalen, keuzes en vragen. Het gaat over hoe de
organisaties hun werkplannen concreet gaan uitvoeren in 2026.

Waar gaan we het over hebben?
Aan de hand van praktijkgerichte vragen gaan we met elkaar in gesprek, onder andere
over:

® Hoe maken we de beweging naar palliatieve zorg zoals we die in de kaders hebben
afgesproken?

® Wat heeft jouw organisatie nodig om dit waar te maken?

® Wat hebben medewerkers nodig op de werkvloer?

e Wat vraagt dit van samenwerking, deskundigheid en ondersteuning?

In groepen wisselen we ervaringen en ideeén uit aan de hand van de kernelementen
palliatieve zorg: signalering, markering, proactieve zorgplanning (ACP), transmurale
codrdinatie en continuiteit en ondersteuning in complexe situaties. Zo wordt zichtbaar
waar energie zit, waar het schuurt en wat helpt om stappen te zetten.

De bijeenkomst is voor genodigden. Leden van de stuurgroep en netwerken, deelnemers
werkgroepen en het transformatieteam worden voor de bijeenkomst uitgenodigd.

Dank je wel Renske!

Na een intensief en betekenisvolle periode gaat Renske Kok
ons team verlaten. Renske stond vanaf het begin aan de
basis van deze transformatie: van het eerste idee bij Gupta
en PZNL tot het plan en de stevige start van het huidige
team. Met haar scherpe financiéle en analytische blik,
gecombineerd met oog voor de mens, bracht zij rust,
richting en verdieping. Haar drijfveer was helder: bijdragen
aan een zo goed en menselijk mogelijk laatste levensfase
voor palliatieve patiénten, hun naasten én zorgverleners.
Die betrokkenheid voelde je in alles wat ze deed.

Renske: “lk ben trots op wat we hebben bereikt en trots op het team dat er nu is. Hoe ze de
transformatie vol energie hebben opgestart en nu samen aan de slag zijn om de laatste
levensfase van inwoners van Drenthe en Steenwijkerland zo mooi en goed mogelijk te laten
verlopen. Ook al ben ik straks geen vast onderdeel meer van het team, ik blijf betrokken en
het op een afstand volgen”. Dank je wel Renske voor je inzet en samenwerking. We gaan je
missen als collega.

Renske werkt sinds 2022 als freelancer/zzp'er en gaat zich nu richten op andere projecten.
De opvolging is inmiddels geregeld. Rick Berkhof is als programmamanager gestart en
binnenkort stellen we hem graag aan jullie voor.



https://palliaweb.nl/netwerk-drenthesteenwijkerland/transformatieprogramma/regionale-kaders-palliatieve-zorg
mailto:palliatievezorg@transformatieteam.com
https://palliaweb.nl/netwerk-drenthesteenwijkerland/transformatieprogramma/transformatieteam

Wie maken deel uit van het transformatieteam?

Waar komt de drive vandaan om aan de slag te gaan met
palliatieve zorg? En wie kun je waarvoor benaderen?

Je vindt alle informatie terug in het wie-is-wie overzicht.

Voor een meer uitgebreide kennismaking verwijs ik je graag
naar de berichten op onze LinkedIn pagina. leder teamlid
stelt zich hier persoonlijk voor.

Rouwen en vierenkas

Rouw is onzichtbaar. Je ziet het niet altijd aan de
buitenkant, maar het is er wel. Rouw om wie je mist, om
wat er niet meer is of nooit is gekomen. Het kan je ineens
raken, door een lied, een geur, een herinnering. Juist rond
de feestdagen kan dat extra voelbaar zijn.

In Coevorden, Hoogeveen en Meppel maken ze ruimte voor
rouw door het plaatsen van een Rouwen en vierenkas. Een
plek waar je even mag zijn met wat er is. Je kunt er een
boodschap achterlaten, een kaarsje branden, een lint
beschrijven of gewoon even zitten. Alleen, of samen. Met een luisterend oor van een
vrijwilliger of iemand die net als jij even stil wil staan bij wat wordt gemist. Je bent niet
alleen. En je hoeft het niet alleen te dragen. ledereen is welkom in de Rouwen en vierenkas.

Locatie: Marktplein Coevorden
Tijden: maandag van 11.00 tot 20.00 uur, dinsdag tot en met vrijdag van 14.00 tot 20.00
uur, zaterdag en zondag van 11.00 tot 17.00 uur

Locatie: Hoofdstraat (plein tussen terSal en H&M) Hoogeveen
Tijden: van 11.00 tot 20.00 uur

Locatie: Groenmarkt Meppel
Tijden: van 11.00 tot 19.00 uur

Agenda

2025
13-19 december ~ Rouwen en vierenkas in Coevorden, Hoogeveen en Meppel

2026

20 januari Bijeenkomst 'Van papier naar praktijk' voor genodigden.

21 ianuari Bijeenkomst 'Versterken Hospicezorg' voor genodigden.
) Georganiseerd door Consortium Ligare

22 januari Consulentenscholing op uitnodiging.

Georganiseerd door Ligare en PZNL

februari Bijeenkomsten Netwerken Palliatieve Zorg Drenthe-Steenwijkerland
9 februari Training gesprekstechnieken PZP/ACP, groep 1

17 maart Training gesprekstechnieken PZP/ACP, groep 2

april Bijeenkomsten Netwerken Palliatieve Zorg Drenthe-Steenwijkerland
13 april Training gesprekstechnieken PZP/ACP, groep 3
21 mei Training gesprekstechnieken PZP/ACP, groep 4
juni Bijeenkomsten Netwerken Palliatieve Zorg Drenthe-Steenwijkerland

september  Bijeenkomsten Netwerken Palliatieve Zorg Drenthe-Steenwijkerland
8 september Training gesprekstechnieken PZP/ACP, groep 5
26 oktober  Training gesprekstechnieken PZP/ACP, groep 6
november Bijeenkomsten Netwerken Palliatieve Zorg Drenthe-Steenwijkerland

Meer informatie over en aanmelden voor de training gesprekstechnieken PZP/ACP

Palliatieve zorg
Niemand kan alles, maar iedereen kan iets en
samen kunnen we écht verschil maken



https://palliaweb.nl/netwerk-drenthesteenwijkerland/transformatieprogramma/transformatieteam
https://www.linkedin.com/company/netwerken-palliatieve-zorg-drenthe-steenwijkerland
https://palliaweb.nl/netwerk-drenthesteenwijkerland/agenda

Contact

Heb je vragen of wil je meer weten over de netwerken? Kijk op onze website of neem

contact met ons op via palliatievezorg@transformatieteam.com.

We zijn op dit moment bezig met een nieuwe tool voor het maken en versturen van de
nieuwsbrief. Wil je je aanmelden voor de nieuwsbrief of afmelden? Stuur dan een bericht
naar: communicatie@transformatieteam.com

o a

LinkedIn  Website

Deze e-mail is verstuurd aan {{email}}.« Als u geen nieuwsbrief meer wilt ontvangen, kunt
u zich hier afmelden. « Voor een goede ontvangst voegt u
communicatie@transformatieteam.com toe aan uw adresboek.

@ Laposta
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