
  

 
 

   

 

Terugblik werksessie expertiseteam palliatieve zorg & vervolg 

Op 9-11 kwamen wij samen om een vervolgstap te zetten in de ontwikkeling van het expertiseteam 

palliatieve zorg. Dank voor jullie aanwezigheid en betrokkenheid. Samen zetten we mooie stappen. 

Misschien niet altijd even snel of groot, wel waardevol!  

We hebben gesproken over onze eigen rollen in de verandering en wat er nodig is in deze rol, vanuit 

de organisatie en samenwerking. Tijdens de bijeenkomst is een inventarisatie gemaakt over de ruimte 

die je nu al hebt en die nog nodig is (een belangrijk thema!).  

We hebben drie mooie bouwwerken gemaakt van het expertiseteam palliatieve zorg (en 

uitgewisseld): 

                  

 

De thema’s en bouwstenen komen ook terug in het handboek; waarbij Claudia en ik jullie input 

verwerken. Ondertussen lopen de gesprekken rondom de samenwerking routing met Samen in de 

wijkzorg, wat ook onderdeel wordt.  



  

 
 

   

 

  

Het is nog niet gelukt het handboek helemaal aan te passen, deze zal in januari binnen de werkgroep 

gedeeld worden. In de afronding hebben we met elkaar twee doelstellingen geformuleerd (ik heb ze 

een klein beetje aangepast, we pakken deze in januari verder op): 

In januari 2025 zijn de specialisten/experts palliatieve zorg gedetacheerd naar het regionaal 

expertiseteam, vanuit de eigen organisatie. Samen vormen we 1 team voor de regio.  

In januari 2025 is de governance en bekostiging voor het expertiseteam PZ en inzet van de 

verpleegkundig specialist bij hoog complexe casuïstiek (over de lijnen heen) georganiseerd. 

Structureel en met oog op toekomstige veranderingen en capaciteitsvraagstukken.  

  

In aanloop naar onze bijeenkomst in januari wil ik jullie vragen alvast je gedachten te laten gaan over: 

• Wat is de precieze rol van het triage team? Ter duiding: wanneer een huisarts belt en de vraag 

binnenkomt bij het team specialistische palliatieve zorg van Samen in de Wijkzorg, wat 

verwachten wij dan van de rol van de palliatieve zorg verpleegkundige? Beperkt dit zich tot 

een korte uitvraag en gericht doorzetten? Tot uitvragen op verschillende dimensies? Hoe 

bepalen we met elkaar waar welke vraag terecht komt en deze multidisciplinair en vanuit 

verschillende invalshoeken vervolg krijgt? 

• Wat willen jullie op de agenda? Is er behoefte aan bepaalde kennis of achtergrond waardoor 

het overleg een juiste balans in halen en brengen krijgt?  

  

Dank voor alle inspanning en graag tot volgend jaar. 

Claudia en Bo. 

PS:  

Ben je niet betrokken bij dit expertiseteam maar wil je wel graag een steentje bijdragen, een mail  

sturen kan altijd. 
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