
 

 

 

Activiteitenplan 2026  

 

Wat willen wij bereiken?  

Wij geven invulling aan het netwerk volgens drie doelstellingen: 

1. Wij stimuleren maatschappelijke bewustwording en informatievoorziening rond 

palliatieve zorg. 

2. Wij vergroten de deskundigheid van professionals, vrijwilligers en naasten. 

3. Wij bevorderen en versterken de netwerksamenwerking op strategisch, tactisch en 

operationeel niveau. 

 

Hoe gaan wij dat doen? 

1. Wij stimuleren maatschappelijke bewustwording en informatievoorziening rond 

palliatieve zorg 

Hoe gaan wij dat doen? 

• Het gebruik van beschikbare apps, brochures, websites en kwaliteitsinstrumenten 

bevorderen. 

• Het actueel houden en verspreiden van informatie onder andere via de nieuwsbrief 

drie keer per jaar. 

• Informatievoorziening voor professionals via LinkedIn vergroten.  

• Verbinding maken met website Voorbereiding laatste levensfase van Vitale Gelderse 

Vallei in de uitingen en bijeenkomsten van ons netwerk. 

• Aansluiten bij de Coalitie vitaal oud van Vitale Gelderse Vallei om publieksinformatie 

te organiseren. 



 

 

 

2. Wij vergroten de deskundigheid van professionals, vrijwilligers en naasten 

Hoe gaan wij dat doen? 

• Wij organiseren ongeveer vier keer per jaar scholingen naar behoefte en een 

inspiratiebijeenkomst voor en door netwerkpartners zowel inhoudelijk als financieel 

en organisatorisch. Hierbij leren wij van elkaar. Hierbij wordt ook samenwerking met 

andere netwerken verkend en of een jaarlijks thema van toegevoegde waarde is. 

• Wij stimuleren gezamenlijke scholingen door af te stemmen met opleidingsinstituten 

en opleidingscoördinatoren van de netwerkpartners over scholingsaanbod voor onze 

netwerkpartners.  

 

3. Wij bevorderen en versterken de netwerksamenwerking op strategisch, tactisch 

en operationeel niveau 

Hoe gaan wij dat doen?  

• Het maken of bijstellen van transmurale samenwerkingsafspraken. In 2026 is dit aan 

de orde voor de volgende onderwerpen: 

o Het participeren in het maken en borgen van transmurale werkafspraken 

Proactieve Zorgplanning vanuit het ZONMw project en het meedenken in het 

plan dat hiervoor gemaakt wordt. Belangrijk hierbij is dat zorgvragers en 

naasten weten wie hun contactpersoon is en welke mensen er bereikbaar zijn 

buiten kantooruren. 

o Het verkennen van de behoeften aan en de mogelijkheden van het regionale 

consultatieteam palliatieve zorg van PZNL. Daarnaast het volgen van de 

verkenning die VNPZ en Palliactief/PZNL rond het consultatieteam doen en 

op basis hiervan handelen in de regio.  

o Het bijwerken van de transmurale afspraken hospices. 

o Het optimaliseren van de afspraken voor het gebruik in de eerstelijn van de 

ascitespunctie materialen thuis. 

o Het volgen van de werkwijze rond de Palliakit met betrokken netwerkpartners. 

o Het volgen van de werkwijze palliatief huisbezoek met betrokken 

netwerkpartners. 

• Het vertalen van de onderdelen over palliatieve zorg in het Aanvullend Zorg- en 

Welzijnsakkoord (AZWA) naar mogelijke acties.  



 

 

• De mogelijkheden van de Coalitie Vitaal oud vanuit de Vitale Gelderse Vallei 

benutten om mede de doelstellingen van het activiteitenplan te realiseren. Het gaat 

dan vooral om “Praat vandaag over morgen” en PZP. 

• Het uitwerken van en besluiten over scenario's voor de toekomst van het netwerk in 

relatie tot de uitkomst van de evaluatie van de subsidieregeling van de netwerken en 

de evaluatie van de palliatieve zorg landelijk. Hierbij horen ook de volgende 

vraagstukken en acties: 

o Het bepalen van de organisatievorm. 

o Is het kennis- en lerend netwerk nog passend? 

o Hoe ziet de structuur/governance van het netwerk eruit obv het gekozen 

scenario en hoe organiseren wij het netwerk? Het doel is zo efficiënt mogelijk 

en aansluiten bij bestaande structuren.  

o Wie zijn onze netwerkpartners en maken wij een splitsing in kernpartners en 

een ring er omheen? 

o Hoe willen wij verder met de consultatievoorziening palliatieve zorg in de 

regio? 

o Dragen netwerkpartners financieel bij aan het netwerk?  

o Het aanpassen van de Samenwerkingsovereenkomst. 

o Het aanpassen van de Toetredingscriteria. 

• Het bevorderen en versterken van de netwerksamenwerking  

o Op strategisch niveau door het organiseren van een strategische 

netwerkbijeenkomst voor het meedenken over de plannen van het netwerk. 

Daarnaast het voeren van individuele gesprekken tussen iedere 

netwerkpartner en het netwerk. De gesprekken worden gevoerd door de 

netwerkcoördinator, bestuurder DB NPZGV en de directeur/bestuurder en 

verantwoordelijk inhoudelijk medewerker palliatieve zorg van iedere 

netwerkpartner.  

o Op tactisch en uitvoerend niveau door het organiseren van overleggen voor 

ontmoeting en inhoudelijke uitwisseling. 

• Het verkennen van samenwerking/verbinding met andere doelgroepennetwerken in 

de regio Gelderse Vallei. Wij starten de verkenning met het netwerk Dementie.  

• Het zoeken van aansluiting bij de projecten Zichtbare wijk en Versterken Eerstelijn 

om de palliatieve expertise daarin te borgen. Het gaat om logische 

samenwerkingsverbanden.  



 

 

• Het stimuleren van een dekkend aanbod van Patz groepen in de regio en verkennen 

wat hiervoor nodig is. Het realiseren van een Ambassadeur Patz groepen.  


