
Business case- Status per fase
Probleemstelling: 

De omvang van mensen in de palliatieve fase die thuis wonen is omvangrijk. De ondersteuning

en samenwerking tussen de community, het sociaal domein en zorgdomein  krijgt een steeds grotere

rol in het leven van mensen in de palliatieve fase.

Daartoe is weten wat palliatieve zorg en ondersteuning inhoudt, van belang en waar je de

mensen en organisaties kunt vinden die hierbij kunnen ondersteunen. Immers, het gaat

om zo goed mogelijk aansluiten bij de behoeften van mensen in de buurt. 

Doelstelling 2026:

• Er is structureel contact met diverse medewerkers bij de gemeente Gooise Meren  om samen 

te werken in de verbinding inwoners, sociaal domein en palliatieve zorgdomein.

• Medewerkers uit het sociaal domein weten wat palliatieve zorg is en herkennen signalen van 

achteruitgang.

• Knelpunten en kansen in de samenwerking worden omgezet in actieplannen met een korte 

actiecycli.  

• Actieplannen lokaal worden bij succes gedeeld met andere buurten, kernen in de gemeente.  

• In de leerwerkplaats werken inwoners, zorg en welzijn samen, delen ervaringen, leren van 

elkaar en versterken de samenwerking.

• In november ligt er een borgingsplan van de leerwerkplaats Gooise Meren zodat deze 

duurzaam voortgezet kan worden. 

• Het sociaal domein is vertegenwoordigd in de kerngroep en netwerkbijeenkomst.

Scope: Netwerkbreed 

Opmerkelijke zaken Acties komende 12 maanden 
Rode vlag:

Opmerkelijke zaken:

05-2025: Leerwerkplaats gefinancierd door NPPZ II programma/PZNL. Tussenevaluatie in 

november 2026 is goedgekeurd. 

Hulpvraag:

Nog starten

Loopt

Gereed

Stagnatie

Dashboard Gooi en Vechtstreek: Samen leven tot het laatst   Januari 2025

Actie Eigenaar Gereed op Status

Contact gemeente NWC/projectteam Jan. 2026 Uitvoering 

4x Samen leven tot het laatst-bijeenkomst NWC/projectteam Dec. 2026 Uitvoering 

Bestand samenwerkingspartners NWC/projectteam Continue Continue

Concrete actieplannen; weergave in 

ontwikkelplan 

NWC/projectteam Dec. 2026 Uitvoering 

Deelname aan beleidsgroep en 

netwerkbijeenkomst 

NWC + allen Continue Ontwikkeling 

Duurzaamheidsplan  & Evaluatie NWC/projectteam Okt. 2026 Ontwikkeling 

Contact gemeente Amsterdam met diverse beleidsmedewerkers

In Gooise Meren is er samenwerking tussen inwoners, sociaal- en zorgdomein 

- Kerngroep 

- Actiegroepen inrichten op basis van actieplannen 

Er zijn actieplannen op drie niveaus:

- Gemeente 

- Kernen; Naarden, Bussum, Muiden en Muiderberg  

- Wijk

Er is een behoefteverkenning gedaan sociaal domein kennis/vaardigheden palliatieve zorg. 

Er is een scholingsprogramma op basis van behoeftenverkenning 

Deelname sociaal domein 

- Beleidsgroep 

- Netwerkbijeenkomst 

Duurzaamheidsplan 

Evaluatie 

- Gesprek met betrokkenen over proces en producten 

- Benoemen meerwaarde voor de inwoner en zorgverlener 

- Bijstellen voor 2026 op basis van evaluatie 



Business case Status per fase
Probleemstelling:

In de regio Gooi & Vechtstreek wordt palliatieve zorg te laat en versnipperd ingezet,

waardoor patiënten en naasten gebrek aan regie, samenhang en voorspelbaarheid

ervaren. Professionals signaleren dat markering van de palliatieve fase en proactieve

zorgplanning onvoldoende structureel plaatsvinden en dat overdracht tussen eerste

en tweede lijn niet geborgd is. Door wisselende inzet van gespecialiseerde VPZ’en en

het ontbreken van structurele coördinatie, is de kwaliteit van zorg niet consistent. Met

een snel vergrijzende populatie en toenemende zorgvraag dreigt verdere druk op

professionals en organisaties. Een duurzaam regionaal model met duidelijke rollen,

werkwijze en financiering ontbreekt, waardoor tijdige en passende palliatieve zorg niet

gegarandeerd is.

Doelstellingen 2026: 

• Er wordt uitvoering gegeven aan het projectplan Levenspad.

• Er vindt tijdige markering van de palliatieve fase plaats voor betere voorbereiding en 

zorgplanning. 

• Er is een naadloze afstemming tussen 1e, 2e en 3e lijn voor optimale continuïteit.

• Structurele inzet van een gespecialiseerd verpleegkundig regioteam palliatieve zorg.

• Versterking PZP-gesprekken en integratie in digitale systemen (VIP live).

• Vermindering niet passende SEH/ziekenhuisopnames in de laatste drie maanden.

• Duurzaamheidsplan met advies passende financiering.

Opmerkelijke zaken Acties komende 12 maanden 
Rode vlag:

Opmerkelijke zaken: 

20250901 akkoord op projectplan NPPZ II /PZNL

Hulpvraag:

Nog starten

Loopt

Gereed

Stagnatie

Dashboard Gooi en Vechtstreek: Levenspad    Januari 2026

Actie Eigenaar Gereed op Status

Projectgroep, uitvoeringsgroep en klankbordgroep 

geïnstalleerd / verwachtingen helder 

Projectleider

NWC

Dec. 2025 Ontwikkeling

Voorbereiding en kick-off Projectleider

NWC

Dec. 2025 Ontwikkeling

Uitvoering projectplan met daarin de doelstellingen 

zoals geformuleerd. 

Projectleider 

NWC

Jan.-dec. 

2026

Ontwikkeling

Duurzaamheidsplan - met  financiële paragraaf Projectleider 

NWC

Okt.-dec. 

2026

Ontwikkeling 

Evaluatie op basis van doelstellingen plan NWC + allen Dec. 2026 Ontwikkeling 

Start projectgroep/ uitvoerings- en klankbordgroep

- De bemensing van de projectgroep is gerealiseerd. Verwachtingen zijn helder 

- Bemensing klankbordgroep is gerealiseerd, inclusief ervaringsdeler 

- Uitvoeringsgroep; zie vpk team. 

Kick-off, 

- Kick-off is gerealiseerd.

Levenspad 

- Uitwerking levenspad is gereed en beschikbaar binnen betrokken zorgorganisaties. 

VPK team  

- Er is een verwijzingsinstrument voor verwijzers naar het team. 

- Er is een instrument beoordeling complexiteit en inzet rol/functie vpk team. 

- Er is een werkwijze inzet team (zorgdomein, toegang VIP live etc.).

Scholingsprogramma 

Vpk team 

Vpk team naar aandachtsvelders palliatieve zorg in de eigen organisatie 

……..

Evaluatie 

- op basis van de doelstellingen in het projectplan



Business case Status per fase
Probleemstelling: 

In de regio Gooi en Vechtstreek is erkend dat het onderwerp Proactieve zorgplanning een

regionaal speerpunt is. Er is domeinoverstijgend samengewerkt aan een actieplan

2025. Dit actieplan is opgedeeld in 3 werkgroepen:

- Maatschappelijke bewustwording 

- Informeren en deskundig 

- Verbinding 

Doelstellingen 2026:

• Ouderen denken vroegtijdig na over wat het betekent om oud te worden/oud te zijn. Wat je 

kunt doen in de toekomst als het wat minder wordt.

• Kwetsbare ouderen in de regio krijgen voldoende informatie om na te kunnen denken en te 

kunnen delen rondom PZP.

• Ouderen bespreken tijdig hun wensen met naasten en professionals, leggen deze vast en 

zorgen samen voor een goede overdracht aan alle betrokken zorg- en welzijnsprofessionals.

Scope: Netwerkbreed. 

Opmerkelijke zaken Acties komende 12 maanden 
Rode vlag:

Opmerkelijke zaken: 

Eind 2024 start project door samenwerking Regiokompas en NPZ GV. Later is RHOGO aangesloten. 

Nu 3 werkgroepen met projectleiding vanuit elk gremium. Doen mee aan onderzoek ZonMw 

transmurale samenwerkingsafspraken PZP 

Hulpvraag:

Nog starten

Loopt

Gereed

Stagnatie

Dashboard Gooi en Vechtstreek: PZP in Wijde Meren en Naarden januari  2026

Actie Eigenaar Gereed op Status

Voortgang projectgroep en uitvoering 

projectplan 

NW/RHOGO/ 

regiokompas

Dec. 2026 Uitvoering 

Maatschappelijke bewustwording NW Dec. 2026 Uitvoering 

Uitvoering samenwerkingsafspraken PZP + 

meewerken onderzoek 

NW/RHOGO/ 

regiokompas

Mei 2026 Uitvoering 

Verspreidingsplan en toolkit op basis van 

mogelijkheden en kansen. 

NWC +allen  Jan.-dec. 

2025

Ontwikkeling 

Evaluatie NWC+ allen Dec. 2025 Ontwikkeling 

Voortgang projectgroep en uitvoering projectplan 

Maatschappelijke bewustwording (bijeenkomsten, media, preventieve huisbezoeken)

- Uitvoering. 

-     Evaluatie 1e half jaar / jaar. 

Transmurale samenwerkingsafspraken m.b.t. MB, PZP 

- Uitvoering. 

- Implementatie samenwerkingsafspraken, waaier (hulpmiddel) etc. 

- Meewerken aan ZonMw-onderzoek; Amsterdam UMC.

- Proeftuin VIP live; go/no go.

- Lokaliseren succesfactoren en mogelijkheden voor opschaling naar andere kernen.

- Maken van verspreidingsplan/toolkit. 

Evaluatie 

- Bijstellen voor 2026 op basis van evaluatie. 
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